cer f OS Centre d’Evaluation des Risques et de Formations a la Sécurité

management des risques professionnels

IDENTIFIER LES VIOLENCES SEXISTES/ SEXUELLES

v -0

PRE REQUIS @(3 OBIJECTIFS @

- Matriser la langue francaise. - Connaitre les termes a utiliser et les prendre en
considération dans le DU.
- ldentifier les violences, leur type et informer sa
hiérarchie.
- Agir pour faire stopper les mauvais comportements.

PROGRAMME

Introduction / Accueil

Partie 1 : Les violences sexistes et sexuelles de quoi parle
-t-on?

- La violence verbale, physique et sexuelle ;

- Le harcelement moral et sexuel, agissements sexistes.
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Partie 2 : Contexte et cadre réglementaire . .
g - L’ensemble du personnel de votre établissement.

- Cadre réglementaire ;

- Obligation générale de sécurité de 'employeur ;

- Les sanctions encourues par les auteurs d’infractions. .
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Partie 3 : Repérer les situations de souffrance - En présentiel, dans vos locaux ou en distanciel.

- Identifier et repérer les symptomes de la souffrance des - 2 jours.
victimes de violences ;

- Conséquences et effets sur la santé : pathologies... . B j j
METHODES / EVALUATION DES COMPETENCES ﬁg

- Apports théoriques : ppt, vidéo, support
papier ;

Partie 4 : Prévenir les violences sexistes ou sexuelles

- Les acteurs internes et externes de la prévention ; . B i
- Questions / réponses , échanges ;

- U'importance du signalement dans la protection ; - Mises en situation ;

o ) s . .
Inscription au DU d’évaluation des risques - Cas concret ;

rofessionnels (plan d’action et suivi) ; . . .
P (p ) - Une attestation de formation sera transmise par le

- Questions/réponses, exercices en sous-groupes CERFOS a I'employeur.
O/

Partie 5 : Mesures de protection et d’accompagnement TARIF

des victimes - Nous consulter.

- La protection de l'agent (protection fonctionnelle, la
suspension, la procédure d’alerte, le droit de retrait, ...) ;

- U'obligation de signalement ;

en charge des victimes.
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