cer f OS centre d’Evaluation des Risques et de Formations a la Sécurité

management des risques professionnels

GESTION DU RISQUE CHIMIQUE

PRE REQUIS o\

- Maitriser la langue frangaise.

PROGRAMME

Introduction / Accueil

Partie 1 : Définitions
- Qu’est-ce qu’un produit chimique ?
- Les familles de produits chimiques;

- Les symboles et dangers.

Partie 2 : Cadre réglementaire

- Décret du 05/11/2001, exigences CT : décret CMR, ACD ;
- La réglementation européenne REACH ;

- Les codes couleurs des réseaux ;

- La prise en compte dans les facteurs de pénibilité .

Partie 3 : La connaissance du risque chimique
- Inventaire produits + Fiches données de Sécurité (FDS) ;

- Outils et méthodes d’évaluation du risque chimique.

Partie 4 : La pré prévention du risque chimique

- Les risques liés aux ambiances chimiques ;

- La substitution des produits chimiques ;

- La formation et la sensibilisation du personnel ;

- Les protections individuelles et collectives ;

- La surveillance médicale, |a tracabilité des expositions ;

- La prévention des risques d’accident.

Partie 5 : La gestion de produits chimiques

- Les opérations de transport et sa réglementation (ADR) ;
- Stockage et conditionnement des produits chimiques ;

- Le plan de gestion des solvants ;

tion des produits et le traitement des déchets.

Tel : 0473332528

www.cerfos.fr

OBIJECTIFS @/jb

- Connaitre les obligations réglementaires liées au risque
chimique.

- Mettre en place les outils de gestion du risque chimique.
- Mener I’évaluation des risques chimiques et ses outils.

- Sensibiliser les intervenants du chantier a I'approche
prudente des réseaux présents dans une zone
d’intervention bien définie.

- Définir et installer les moyens de prévention et de
protection dans son établissement.

T
PUBLIC "i'n"‘

- Personnel menant I’évaluation et/ou la gestion du risque
chimique, ou travaillant avec les produits chimiques.

DUREE ET LIEU (7)

- En présentiel, dans vos locaux ;
- 2 jours adaptables a vos besoins.

METHODES / EVALUATION DES COMPETENCES Q

- Apports théoriques : ppt, vidéo, support papier ;

- Questions / réponses , échanges, retours d’expériences ;
- Analyse des postes de travail a partir de photos, vidéos ;

- Une attestation de formation sera transmise par le
CERFOS a I'’employeur.

CERFOS SIEGE CLERMONT-FERRAND

Mail : admin@cerfos.net

TARIF©)

- Nous consulter.
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